ARBETSMARKNADEN - FYRTIOTALISTERNA TAGAR UT

Fran kontoret pa
Vastra Esplanadeni
Vaxjo ska Claes Dahl-
berg ragga arbetskraft
at foretagen nér fyrtio-
talisterna tagar ut.
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Q RYDQVIST

Claes satsar pa Jobbet.se

LOKALKONTOR. Fyrtiotalisternas uttag
fran arbetsmarknaden ger manga
foretag rekryteringsproblem. Enbart
i Kronoberg forsvinner 32 000 med-
arbetare fran arbetsmarknaden mel-
lan 2010 och 2015. Darfor satsar Claes
Dahlberg pa att etablera ett lokalkon-
tor for Jobbet.se i Vixjo.

- Det &r en otroligt span-
nande utmaning att viaen
helt ny och unik rekryte-
ringstjanst hjalpa foretag
att hitta nya medarbeta-
re. Och under den manad
som gatt sedan jag Opp-
nade kontoret har jag fatt
ett mycket bra gensvar
fran de foretag som jag

har kontaktat, siger Claes
Dahlberg.

Jobbet.se ar inte vilken
rekryteringsportal som
helst.

Har kan de 1200 anslut-
na foretagen fa direkt kon-
takt med 140 000 personer
som finns registrerade
iportalens databas.

via  skriaddarsydda
rekryteringstjinster kan
portalen gora en match-
ning utifran den kravpro-
fil som foretaget stéller.

Matchningen genom-
fors manuellt av Jobbet.
se:s rekryteringspersonal
pd huvudkontoret i Upp-
sala som skickar jobb-
meddelanden via sms och
e-post.

- Det hér &r ett bide snabbt
och effektivt satt att
rekrytera ny personal. For
foretagen innebar det att
man marknadsfor sig som
en attraktiv arbetsgivare.
Det kanske man inte tin-
ker pad numen i framtiden
blir det allt viktigare,sdger
Claes Dahlberg.

Nar han tog beslutet
att som franchisetagare
oppna det fjarde regio-
nala kontoret for Jobbet.
se lamnade han ocksa
ett tryggt och bra jobb
som reklam- och inter-
netansvarig pa ett vil-
etablerat foretag i Vaxjo
kommun.

-Jag trivdes med jobbet
men ville helt enkelt pro-
va pa nigot nytt. Och nu
ser jag fram emot att fa
hjalpa foretagen att rekry-
tera ny personal genom
ett modernt och effektivt
rekryteringsverktyg,sager

Claes Dahlberg.
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